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ABSTRACT 
The Public Works Office of Bina Marga, East Java, is an organization that focuses on the development of the 
East Java region, especially the road and bridge infrastructure section. The objectives of this study are (1) To be 
able to find out whether Work Experience affects the Work Productivity of Public Works Office of Bina Marga, 
East Java (2) To know whether communication affects the Work Productivity of Public Works Office of Bina 
Marga, East Java (3) To find out whether Discipline has an effect Against Employee Productivity of the Public 
Works Office of Bina Marga, East Java (4) In order to find out whether Work Experience, Communication and 
Discipline have a simultaneous effect on Employee Work Productivity at the Public Works Office of Bina Marga, 
East Java. The population is 100 and the sample is 60 respondents. Using purposive sampling technique. The 
results of the test individually, work experience and communication have no effect on employee work productivity 
and discipline shows that the results have an effect on the work productivity of the employees of the Public Works 
Office of Bina Marga, East Java. From the joint testing, work experience, communication and discipline have 
shown an effect on the work productivity of employees at the Public Works Office of Bina Marga, East Java. 
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ABSTRAK 
Dinas PU Bina Marga Jawa Timur merupakan suatu organisasi yang fokus pada pembangunan diwilayah jawa 
timur terutama bagian infrastruktur jalan dan jembatan. Tujuan penelitian ini adalah (1) Agar dapat mengetahui 
apakah Pengalaman Kerja berpengaruh Terhadap Produktivitas Kerja Pegawai Dinas PU Bina Marga Jawa 
Timur (2) Dapat mengetahui apakah Komunikasi berpengaruh Terhadap Produktivitas Kerja Pegawai Dinas PU 
Bina Marga Jawa Timur (3) Untuk mengetahui apakah Disiplin berpengaruh Terhadap Produktivitas Kerja 
Pegawai Dinas PU Bina Marga Jawa Timur (4) Supaya mengetahui apakah Pengalaman Kerja, Komunikasi dan 
Disiplin berpengaruh secara Simultan Terhadap Produktivitas Kerja Pegawai pada Dinas PU Bina Marga Jawa 
Timur. Populasi berjumlah 100 dan sampel yaitu 60 respond en. Mengunakan teknik purposive sampling. Hasil 
pengujian secara sendiri - sendiri pengalaman kerja dan komunikasi tidak berpengaruh terhadap produktivitas 
kerja pegawai dan Disiplin menunjukan hasil berpengaruh terhadap produktivitas kerja pegawai Dinas PU Bina 
Marga Jawa Timur . Dari pengujian secara bersama-sama pengalaman kerja,komunikasi dan disiplin 
menunjukan berpengaruh terhadap produktivitas kerja pegawai di Dinas PU Bina Marga Jawa Timur. 
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PENDAHULUAN 

Suatu organisasi sangat membutuhkan SOM untuk menjalankan roda organisasi mencapai 
tujuannya. Agar produktivitas kerja pegawai berjalan baik, maka suatu organisasi harus memiliki 
pegawai yang sudah mempunyai pengalaman kerja, komunikasi yang baik antar sesama pegawai dan 
menjunjung tinggi kedisiplinan dalam bekerja. Dinas PU Bina Marga Jawa Timur merupakan suatu 
organisasi yang fokus pada pembangunan yaitu bergerak dalam infrastruktur jalan dan jembatan.untuk 
mencapai visi dan misi organisasi maka membutuhkan tingkat produktivitas kerja pegawai yang tinggi 
dalam menunjang pembangunan di Jawa Timur. 

Dalam penelitian yaitu: ( 1) Fat Sarifah (2019), Komunikasi berpengaruh terhadap Produktivitas 
Kerja Karyawan Pada Pt Woneel Midas Leathers Di Tangeran". (2) Natalia M. Nangoy, dkk (2020) 
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