DAFTAR ISI

PENGARUH HARDSKILL DAN SOFTSKILL TERHADAP

KINERJA KARYAWAN

Marya Mujayana

PENGARUH BEBAN KERJA, EMPLOYEE ENGAGEMENT, DAN
PERCEIVED ORGANIZATIONAL SUPPORT TERHADAP TURNOVER
INTENTION KARYAWAN DI PT. CENTRAL SAHABAT BARU

Carollina Dyah Sarawati Wijaya & Martha Suhardiyah

PENGARUH UPAH MINIMUM DAN DAYA BELI MASYARAKAT SETIAP
PROVINSI TERHADAP KENAIKAN PENGHASILAN TIDAK KENA PAJAK
(PTKP) PPH PASAL 21 DI INDONESIA

Yessica Donna Amisa & R. Bambang Dwi Waryanto

PERLAKUAN AKUNTANSI TERHADAP PRODUK RUSAK DAN
PENGARUHNYA TERHADAP HARGA POKOK PRODUKSI

PADA PT JATIM TAMAN STEEL, MFG SIDOARJO

Dewi Mashita Indah Pratiwi & Subakir

PENGARUH BUDAYA ORGANISASI, KEADILAN ORGANISASI DAN
LINGKUNGAN KERJA TERHADAP KOMITMEN ORGANISASIONAL
KARYAWAN PT. SIEGWERK INDONESIA SURABAYA

Siti Samsiah & Anggun Wahyu Winasis

ANALISIS KUALITAS PELAYANAN ONLINE BAGIAN KEMAHASISWAAN
BERDASARKAN PERSEPSI MAHASISWA

PADA UNIVERSITAS DINAMIKA

Sulistiowati, Muhamad Basyrul Muvid, Tony Soebijono, Mohammad Al Hafidz,&
Femmy Liana Purnomo

PENGARUH BIAYA PRODUKSI DAN BIAYA DISTRIBUSI DALAM
MENINGKATKAN VOLUM PENJUALAN TERHADAP LABA BERSIH
PADA PT. NURUL AMIN DI SAMPANG

Nurul Fadilah & Fauziyah

ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG BERPERAN DALAM
PELAKSANAAN E-RECRUITMENT PADA PT. CIPTA ANEKA SELERA
Widhayani Puri & Sutama Wisnu W

PENGARUH KUALITAS PELAYANAN DAN HARGA TERHADAP
KEPUTUSAN PELANGGAN UNTUK MENGGUNAKAN JASA LEGAL
DOKUMEN PADA PT. MITRA KARYA SWADAYA

Dina Novita

KINERJA KEUANGAN DAN ENVIRONMENTAL DISCLOSURE SEBAGAI
MEDIATOR CORPORATE GOVERNANCE DAN NILAI PERUSAHAAN
Mutiara Rachma Ardhiani

PENDEKATAN METODE KALMAN FILTER UNTUK PERAMALAN
PERGERAKAN INDEKS HARGA SAHAM TERDAMPAK PANDEMI
CORONAVIRUS

Evita Purnaningrum

MEDIA SOSIAL DAN PENDIDIKAN KEWIRAUSAHAAN PENGARUHNYA
TERHADAP MINAT BERWIRAUSAHA MAHASISWA

PROGRAM STUDI MANAJEMEN

Christina Menuk Sri Handayani, Tony Susilo Wibowo & Tri Ari Prabowo
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